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Zatgcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji uczestnikow — ,,Formularz diagnozy potrzeb szkoleniowych”

FORMULARZ DIAGNOZY POTRZEB SZKOLENIOWYCH

Nr identyfikacyjny (tozsamy z
numerem nadanym na formularzu
rekrutacyjnym)

Imie i Nazwisko Doradcy
Zawodowego

Data rozmowy

Wynik testu :

Na podstawie uzyskanego poziomu punktowego przeprowadzonego testu oraz odbytej rozmowy z
Kandydatem/Kandydatka na uczestnika projektu rekomenduje udziat w ustudze szkoleniowej na

poziomie:

Poziom zaawansowania Liczba godzin szkolen | TAK (za | Data i miejsce realizacji
grupowych i pomoca x | szkolen
indywidualnych ZEENEEEE

wybrany
poziom)

PODSTAWOWY (dla oséb, ktdre nie maja
zadnej wiedzy na temat prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej)
1. Rejestracja dziatalnosci gospodarczej
(podstawowe zagadnienia)
2. Zasady i cele tworzenia biznesplanu
3. Elementy rachunkowosci
(podstawowe zagadnienia)
4. Marketing wiasnej firmy
5. Tworzenie polityki cenowej
6. Szkolenie indywidualne (pomoc w
przygotowaniu wnioskow i
biznesplanu)

40 godzin szkolen
(szkolenia grupowe) +
4 godziny szkolenia
indywidualnego

ZAAWANSOWANY (dla oséb, ktére
posiadajg wiedze z zakresu zaktadania i
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
prowadzity dziatalnos¢ gospodarczg)
1. Zasadyi cele tworzenia biznesplanu
2. Elementy rachunkowosci (zarzgdzanie
strategiczne, wynik finansowy)
3. Marketing firmy, pozyskiwanie
klientow
4. Tworzenie polityki cenowej
5. Negocjowanie warunkéw cenowych,
promocja oraz jej wptyw na sprzedaz
6. Szkolenie indywidualne (pomoc w
przygotowaniu biznesplanu)

40 godzin szkolen
(szkolenia grupowe) +
4 godziny szkolenia
indywidualnego

Data Podpis Kandydatki/ta

v LARR

Podpis Doradcy Zawodowego




